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Arbeidsplan 2025 
Arbeidsplanen til Tromsø SV er basert på den nasjonale arbeidsplanen: 
https://www.sv.no/wp-content/uploads/2024/01/revidert-arbeidsplan-2022-2025.pdf 

Denne planen skal veilede arbeidet i Tromsø SV gjennom valgkampåret 2025. Dokumentet er 
retningsgivende og vil bli oppdatert etter behov for å sikre relevans og fremdrift. 

Tromsø SV har som mål å gjennomføre en offensiv valgkamp i 2025 for å øke SVs 
oppslutning – med fokus på miljø, rettferdighet og sosial likhet. Vi skal drive en inkluderende 
valgkamp hvor vi skal aktivere både nye og eksisterende medlemmer, vi skal mobilisere 
velgere og engasjere lokalsamfunnet for å sikre at våre verdier og politikk når ut til flest mulig. 
Vi skal bruke alle tilgjengelige ressurser og verktøy for å nå våre mål, inkludert sosiale 
medier, dør-til-dør-kampanjer, og samarbeid med lokale organisasjoner. Vårt fokus vil være 
på å fremme konkrete løsninger på de utfordringene vi står overfor, og vi skal jobbe hardt for 
å vise at SV er det beste valget for en bærekraftig og rettferdig fremtid. Vi vil også prioritere å 
lytte til innbyggernes bekymringer og forslag, slik at vi kan representere deres interesser på 
en best mulig måte. Tromsø SV er fast bestemt på å gjøre alt i vår makt for å vinne valget i 
2025, og vi vil jobbe utrettelig for å oppnå dette målet.  

 

Mål og tiltak 
1. Gjennomføre en godt planlagt valgkamp i 2025 
• Drive en solid og strategisk valgkamp som mobiliserer velgere og engasjerer 

medlemmer. 
• Ansette en valgkampsekretær i samarbeid med Troms SV. 
• Opprette en valgkampgruppe som starter med planlegging for hvordan valgkampen 

skal drives lokalt tidlig etter årsskiftet. 
• Jobbe strategisk med kommunikasjon i forbindelse med valgkampen. 
• Velge ut noen viktige problemstillinger i valgkampen og presentere hvordan SV vil 

løse disse på en realistisk måte. 
• Arrangere møter om aktuelle temaer for å informere og skolere velgere og 

medlemmer om SVs politikk. 
• Vise at SV har god politikk på områder som er av betydning for folks hverdag, f.eks. 

økonomi og energi. 
• Sikre god oppfølging av de folkevalgte både i forkant og etterkant av valget. 
• Sikre at Troms SV beholder representasjon på Stortinget etter 2025, med et 

ambisjonsnivå om å oppnå et direktemandat, noe som krever et sterkt valgresultat. 
 

2. Være et folkeparti som folk kan identifisere seg med 
• Være tydelige på SVs alternativer til høyresidas politiske løsninger.  
• Være tydelig på at SV er et parti som reduserer sosiale forskjeller og klimagassutslipp. 
• Jobbe systematisk for å få størst mulig gjennomslags kraft for vår politikk i 

kommunestyret samt ta eierskap til våre politiske saker. 
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• Sikre gjennomføring av politikken som er nedfelt i Romssa-erklæringen mellom Ap, 
SV, Rødt, MDG og Sp. 

• Kommunisere tydelig med både medlemmer og velgere via sosiale medier, e-post og 
andre kanaler, for å vise hva SV står for og hva vi oppnår. 

• Skrive kronikker og medieoppslag som er med på å fremme SVs politikk lokalt. 
 

3. Styrke medlemmenes innflytelse og deltakelse 
• Jobbe aktivt for å øke medlemsmassen og sørge for god inkludering av nye og gamle 

medlemmer. 
• Legge til rette for at medlemmer har reell innflytelse på utformingen av politikken i 

Tromsø kommune. 
• Mobilisere medlemmene til valgkamp, samt sørge for en aktiv medlemsmasse 

gjennom hele 2025. 
• Markere SVs 50-års jubileum i 2025. 

 

4. Satse på skolering og god ivaretakelse av folke- og tillitsvalgte, og 
medlemmer 

• Tilby folkevalgte, tillitsvalgte og medlemmer valgkampskolering og tilby annen 
opplæring innenfor aktuelle tema. 

• Følge opp nye medlemmer og arrangere lavterskeltiltak og sosiale aktiviteter som gjør 
det enklere for nye medlemmer å bli aktive i partiet. 
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