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Sak 1 — Godkjenning av innkalling og saksliste. Valg
av ordstyrer, referent, protokollunderskrivere og
forretningsorden

Forslagsstiller: styret

Forslag til ordstyrer, referent og
protokollunderskrivere

Ordstyrer Maja Sandvik Lockert
Referent Matias Hogne Kjerstad
Protokollunderskrivere Asne Hagetveit

Jorund Jgrgensen

Innkalling

Innkallingen til arsmatet godkjennes.

Arsmatet ble kunngjort 22.12.2025, og var dermed innenfor fristen pa minst 21 dagers varsel.
Innkalling til arsmgtet med saksliste ble sendt ut seinest 7 dager fgr meatet. Fristen for &
sende inn saker som gnskes behandlet pa arsmgatet hadde frist pa seinest 14 dager for
matet.

Saksliste

1. Godkjenning av innkalling og saksliste.
Valg av ordstyrer, referent, protokollunderskrivere, tidsplan og forretningsorden.
Innledning med

Arsmelding fra styret

Arsmelding fra kommunestyregruppen
Regnskap og revisjonsberetning
Arbeidsplan 2026

Budsjett for 2026

Vedtekter (Utgar)

Behandling av innkomne forslag
Behandling av politiske uttalelser

Valg

Styre

Revisorer

Delegasjon til fylkesarsmgte i Finnsnes
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Programkomité
Nominasjonskomité
Valgkomité 2026

Forretningsorden

Apent mote

Arsmatet er apent. Et flertall av deltakerne med stemmerett kan velge & lukke matet

Deltagernes rettigheter

Alle medlemmer i Tromsg SV som har betalt kontingent har tale-, forslags- og stemmerett.
Medlemsrettighetene er regulert av de sentrale vedtektene:

«§ 2-2 Medlemsrettigheter

Fulle rettigheter som medlem har de som har betalt kontingent. Som dokumentasjon
aksepteres lister fra SVs medlemsregister, eller ved at man viser kvittering for
innbetalt kontingent.

Kontingenten for hvert ar betales senest ved utgangen av aret. Medlemmer beholder
medlemsrettighetene sine fram til 1. juli aret etter sist betalte kontingent».

Arsmatet kan innvilge tale- og forslagsrett til andre enn medlemmer ved alminnelig flertall.

| behandlingen av arsberetning og regnskap har styrets medlemmer bare tale- og forslagsrett,
men ikke stemmerett. Se SVs Standardvedtekter §2-3 Deltaking og stemmerett.

Konstituering

Under punktet konstituering foretas det farst valg av ordstyrer og referent, dernest
godkjenninger og @vrig konstituering. Ordstyrer kan skiftes ut, eller velges i tillegg, med vanlig
flertall nar som helst i lgpet av matet.

Det skal alltid vaere en referent i arbeid. Protokollen fares fortigpende og skal inneholde:
Hvem som er til stede og antall stemmeberettigede, hvilke saker som blir behandlet, alle
forslag som framsettes, alle vedtak som fattes, samt stemmetall der dette er aktuelt.
Protokollen godkjennes og undertegnes av to valgte protokollunderskrivere.

Behandling av forslag

Alle forslag, unntatt til forretningsorden, skal leveres skriftlig pa e-post til tromso@sv.no.
Eventuelt kan forslaget fremmes pa skriftlig pa et ark. Alle forslag skal vaere undertegnet av
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den som fremmer det. Forslag kan ikke framsettes etter at strek er satt, unntatt til
forretningsorden. Strek kan oppheves med alminnelig flertall.

Strek settes normalt under farste innlegg. Alle som skal fremme forslag bes derfor om a gjere
dette kjent til ordstyrer ved a sende e-post til romso@sv.no eller ved a fremmes skriftlig i
mgtet.

Forslag til endringer i forretningsordenen, arbeidsplan, budsjett, uttalelser og vedtekter, kan
fremmes frem til strek er satt i den aktuelle saken.

Fristen for & sende inn endringsforslag til vedtekter og andre saker enn de som fremgar av
sakslisten, sakalt innkomne forslag, var lgrdag 17. januar 2025.

Avstemminger

Votering skjer ved handsopprekking eller med delegatskilt.

Vedtak krever alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Et forslag anses som falt dersom det
er avgitt like mange stemmer for og mot forslaget.

Valg skjer skriftlig dersom det kreves av én eller flere deltakere med stemmerett. Skriftlig valg
kan bare kreves dersom det er to eller flere kandidater. En kandidat er valgt dersom
vedkommende far mer enn halvdelen av de avgitte stemmer, der blanke stemmer ikke telles
med. Ved tre eller flere forslag til samme plass gar den med faerrest stemmer ut for hver
omgang inntil en av kandidatene far mer enn halvdelen av de avgitte stemmer, der blanke
stemmer ikke telles med. Ved stemmelikhet foretas det omvalg, deretter loddtrekking om det
fremdeles er stemmelikhet.

Taletid

Deltakerne oppfordres til & angi navnet sitt. Forslag som fremmes skal refereres innen tilmalt
taletid.

Til vanlig er taletiden satt til 3 minutter for fgrste innlegg og 2 minutter for gvrige innlegg fra
samme representant, dersom ikke annet er bestemt. Representanter med minoritetsspraklig
bakgrunn innvilges 1 min taletid ekstra taletid, dersom de gnsker det. Deltakeren ma selv
gjere ordstyrer klar over at det gnskes ekstra taletid. Replikker er pa inntil 1 minutt.

Det er anledning til 2 replikker og 1 svarreplikk pa 1 minutt til hvert innlegg bade fer og etter
at strek er satt. En deltaker kan bare ta to innlegg til hver sak.

Ingen kan ha ordet til forretningsorden mer enn to ganger i samme forretningsdebatt. Ordet til
forretningsorden ma ikke overskride 1 minutt.
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Ordstyrer oppfordres til & gjengi hvor mange av hvert kjgnn som har holdt innlegg underveis i
debatten.

Innstilling
Godkjennes.
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Sak 3 — Arsmelding fra styret for 2025 til Tromsga SV

Forslagstiller: styret

Innledning

Arbeidsplanen for 2025 har lagt faringene for arbeidet og har fungert som
retningsgivende. Arsmeldingen gir en gjennomgang av styrets arbeid i 2025 basert pa
den vedtatte arbeidsplanen.

2025 var et valgar og mye av aktiviteten til styret har derfor veert rettet mot synlighet,
mobilisering av medlemmer og forberedelser til valgkampen med et mal om a oppna
et godt gjennomfart valgkamp og hay oppslutning blant velgere i Tromsg.

Sammensetningen av styret:

Sara Ellen Gaup (Leder)

Brynjar Saus (Nestleder)

Jorund Jgrgensen (kasserer)

Pal Julis Skogholt (kommunestyregruppen)
Edvard Bjgrnson

Asne Hagetveit

Pernille Lind Hjertg

Marie Hella Linberg

Abdalla Ali Mohammed

Reinaldo Montalvao

Manar Kalaaji

Geir-Vidar Qveras

Peter Andre Jensen (mgtende vara)
Martin S. Krane (mgtende vara)
Mariann Lgkse (mgtende vara)
Maria Wirkola (mgtende vara)

Sofie Fjellblome Nordvik (mg@tende vara)
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Frida Lund (SU-representant)

Simon Pettersen (studentlagets-representant)

Styremgter

Styremgtene har blitt avholdt én gang i maneden i uken fer kommunestyremeatene
hvor det ble tatt opp saker som blant annet handlet om planlegging og gjennomfaring
av ulike aktiviteter i lokallaget, gkonomi, samarbeid med andre organisasjoner,
nominasjonsprosesser, innspills prosesser, og politisk situasjon i Tromsg. Styret har
hatt totalt 12 styremgter i 2025 og har behandlet totalt 115 saker.

Mal og tiltak pa Arbeidsplanen 2025 var:

Mal og tiltak:

1. Gjennomfgre en godt planlagt valgkamp i 2025

Drive en solid og strategisk valgkamp som mobiliserer velgere og
engasjerer medlemmer.

Ansette en valgkampsekreteer i samarbeid med Troms SV.

Opprette en valgkampgruppe som starter med planlegging for hvordan
valgkampen skal drives lokalt tidlig etter arsskiftet.

Jobbe strategisk med kommunikasjon i forbindelse med valgkampen.
Velge ut noen viktige problemstillinger i valgkampen og presentere hvordan
SV vil Igse disse pa en realistisk mate.

Arrangere mgter om aktuelle temaer for & informere og skolere velgere og
medlemmer om SVs politikk.

Vise at SV har god politikk pa omrader som er av betydning for folks
hverdag, f.eks. skonomi og energi.

Sikre god oppfaelging av de folkevalgte bade i forkant og etterkant av valget.
Sikre at Troms SV beholder representasjon pa Stortinget etter 2025, med et
ambisjonsniva om a oppna et direktemandat, noe som krever et sterkt
valgresultat.

2. Veere et folkeparti som folk kan identifisere seg med

Veere tydelige pa SVs alternativer til hgyresidas politiske lasninger.

Veere tydelig pa at SV er et parti som reduserer sosiale forskjeller og
klimagassutslipp.

Jobbe systematisk for a fa starst mulig giennomslags kraft for var politikk i
kommunestyret samt ta eierskap til vare politiske saker.

Sikre gjennomfgring av politikken som er nedfelt i Romssa-erklaeringen
mellom Ap, SV, Radt, MDG og Sp.
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- Kommunisere tydelig med bade medlemmer og velgere via sosiale medier,
e-post og andre kanaler, for a vise hva SV star for og hva vi oppnar.

- Skrive kronikker og medieoppslag som er med pa a fremme SVs politikk
lokalt.

3. Styrke medlemmenes innflytelse og deltakelse

- Jobbe aktivt for & gke medlemsmassen og sgrge for god inkludering av nye
og gamle medlemmer.

- Legge til rette for at medlemmer har reell innflytelse pa utformingen av
politikken i Tromsg kommune.

- Mobilisere medlemmene til valgkamp, samt sgrge for en aktiv
medlemsmasse gjennom hele 2025.

- Markere SVs 50-ars jubileum i 2025.

4. Satse pa skolering og god ivaretakelse av folke- og tillitsvalgte, og medlemmer
- Tilby folkevalgte, tillitsvalgte og medlemmer valgkampskolering og tilby
annen oppleering innenfor aktuelle tema.
- Folge opp nye medlemmer og arrangere lavterskeltiltak og sosiale
aktiviteter som gjgr det enklere for nye medlemmer a bli aktive i partiet.

Medlemsmgter og aktiviteter

Styret har sammen med kommunestyregruppen arrangert cirka 20 mater i lgpet av
2025.

Januar: Arsmate

Januar: Korleis tenkjer vi kampanjar og valkampar og korleis kan du involvere deg
v/Matias Kjerstad

Februar: Kva vil SV med kultur og idrettspolitikken? v/IMaja Lockert
Februar: Tenk Tromsa og trafikken i Tromsg v/Sigrid Bjgrnhaug Hammer
Februar: Sosialistpils pa Blarock med Tromsg Sosialistiske Studenter
Februar: Et nytt, grant og solidarisk nei til EU med Freddy André Qvstegard
Mars: Feiring av kvinnedagen 8. mars

Mars: Medlemsmgte om ny skole- og barnehagestruktur

Mai: 1. mai frokost

August/september: Fredagskafé med SV — valgkamp og pizza (6 mater)

August: Folkemate med Kirsti Bergsta
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September: Valgvake
Oktober: Ny i SV-mgte
November: Medlemsmgte om kommunebudsjettet

Desember: Mgte om turismen i Tromsg

Evaluering

Arbeidsplanen har fungert som retningsgiver for styrets arbeid i 2025. Til tross for at
Troms SV ikke oppnadde stortingsrepresentasjon ved stortingsvalget i 2025, mener
styret at arbeidsplanen i hovedsak er gjennomfart pa en tilfredsstillende mate. Lokalt
hadde vi ikke tilstrekkelig kapasitet til &8 markere SVs 50-arsjubileum, men dette ble til
gjengjeld ivaretatt gjennom initiativ fra SV sentralt.

Skoleringstilbudet som var ment som et lavterskeltilbud som ble holdt i starten av
2025 for medlemmene og ble ivaretatt av kommunestyregruppen. Hensikten har veert
a gi opplaering om lokalpolitikk for medlemmene. Gjennomfgringen av skoleringen var
veert vellykket og oppmagtet har vaert som forventet, med mellom 2 og 8 oppmatte.

Styret har arbeidet for & styrke kontakten med studentlaget i Tromsg SV (Tromsg
Sosialistiske Studenter), blant annet gijennom arrangementet «Sosialistpils pa
Blarock» i samarbeid med Tromsg Sosialistiske Studenter hvor studentene fikk
informasjon om hvordan de kan engasjere seg i valgkampen og de fikk mulighet til &
snakke med Troms SVs fgrste kandidat, Pal Julius Skogholt. Styret begr viderefgre og
styrke kontakten med studentlaget i tiden framover.

Valgkamp

| Troms fikk SV 7,2% av stemmene, mens oppslutningen i Tromsg var 9,6% under
stortingsvalget 2025. For & sammenligne, sa fikk Troms SV 10,8% av stemmene ved
stortingsvalget i 2021. Mens i Tromsg fikk SV 15,2% av stemmene. Det er en
betydelig nedgang siden forrige stortingsvalg. SV mistet utjevningsmandatet i Troms,
som i stedet gikk til Rgdt. Likevel var Tromsg den byen der SV fikk sitt nest beste
valgresultat, kun slatt av Oslo.

Til tross for et darlig valgresultat, viser likevel medlemsengasjementet gode tall.
Under valgkampen i Tromsg i 2025 deltok hele 131 lokale medlemmer, noe som er ny
rekord i antall engasjerte medlemmer i Tromsg.

| ar testet Tromsg SV en ny valgkampaktivitet: dgrbank. | lapet av valgkampen banket
vare frivillige pa rundt 2300 derer. Tilbakemeldingene fra dgrbankerne har vaert sveert
positive, og dgrbank bar videreferes som en fast del av Tromsg SVs valgkamparbeid.
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Medlemmene fikk ogsa mulighet til & engasjere seg i valgkampen ved a sta pa stand,
ga postkasseaksjon, dele ting pa sosiale medier, delta pa ringerunder, skrive
debattinnlegg, og statte SVs valgkamp gkonomisk.

Tromsg SV opprettet en komité pa 5 medlemmer som fikk ansvar for a planlegge og
koordinere valgkamp relaterte ting i Tromsg fgr og under valgkampen. Komitéen ble
ledet av Matias Hogne Kjerstad.

Tromsg SV og Troms SV spleiset pa valgkampsekreteer som hadde arbeidssted ved
partikontoret. Valgkampsekretaeren jobbet i 100 % stilling fra juni til midten av
september. Tilbakemeldingene som valgkampsekretaeren har fatt peker pa at
valgkampinnsatsen lokalt var god, men at resultatet i stor grad ble pavirket av
nasjonale trender og tap av oppslutning i distriktene. Organisatoriske svakheter,
spesielt i lokallagene og nominasjonsprosessen, trekkes fram som forhold fylkeslaget
selv kan og ber jobbe videre med. Se gjerne vedlegg 1. «Evalueringsrapport fra
valgkampsaker Troms SV 2025» som ligger som vedlegg.

Oppmatet pa lavterskeltilbudet Fredagskafé med SV — valgkamp og pizza var som
forventet, med varierende deltakelse pa mellom 2 og 10 medlemmer fra gang til gang.
Fredagskafé ga medlemmene mulighet til & fa oppdatert informasjon om status i
valgkampen og til 8 komme med innspill til arbeidet med valgkampen.

SV har utnevnt en Evalueringsutvalg som har evaluert SVs valgkamp 2025 hvor de
blant annet peker pa at SV hadde ikke et klart nok budskap som overbeviste velgere
om det at det var viktig @ stemme pa SV. Les gjerne hele rapporten her:
https://www.sv.no/blog/2026/01/09/a/

Utfordringer i 2025

Styrets hovedutfordring i 2025 er fortsatt mangel pa kapasitet til styrearbeid, noe som
pavirker deres mulighet til & bidra og delta i styrearbeidet. Dette har resultert i
varierende oppmgte pa styremeater og andre arrangementer. Til tross for
kapasitetsutfordringer, har flertallet av styret stilt opp til forberedelser og
valgkampaktiviteter under valgkampen i 2025.

En annen utfordring har veert & engasjere nye medlemmer. Styret arrangerte et Ny i
SV-meate i hgst, men ingen nye medlemmer mgatte opp til dette matet, til tross for at
nyinnmeldte medlemmer ble kontaktet pa forhand og invitert til matet. Tromsg SV bgr
derfor vurdere nye former for & engasjere nye medlemmer.

Det har til tider veert utfordrende & oppna god kontakt med lokallaget til Sosialistisk
Ungdom. Samhandlingen mellom Tromsg SV og Tromsg Sosialistisk Ungdom har et
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forbedringspotensial, og styret bar prioritere a styrke samarbeidet og den lgpende
dialogen framover.

Hovedutfordringsbildet i lokalpolitikken har i 2025 veert preget av den urolige
verdenssituasjonen, kommunegkonomien og skolestruktursaken.

Medlemsutvikling

Tromsg SV har hatt en nedgang i medlemstall de siste 5 arene. Tromsg SV burde ha
et starre fokus pa a verve nye medlemmer, samt finne en mate a engasjere nye
medlemmer pa i arene som kommer.

2012: 172
2013: 189
2014: 190
2015: 199
2016: 203
2017: 232
2018: 262
2019: 323
2020: 329
2021: 390
2022: 350
2023: 323
2024: 347
2025: 304

Innstilling

Arsmeldingen fra styret godkjennes.
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Evalueringsrapport fra
valgkampsekretaer Troms SV 2025

Denne rapporten dekker ikke hele valgkampen, men er laget pa bestilling pa felgende
punkter fra arbeidsinstruksen til valgkampsekreteer:

- Arbeidsforholdet

- Arbeidsoppgaver

- Utfordringer

- Forbedringsforslag

- Tilbakemeldinger fra kandidater, fylkesstyret og lokallag

Arbeidsforholdet

Valgkampsekretaer har jobbet i 100% stilling fra 3. juni til 14. september. Arbeidsgiveransvar
har veert hos fylkesleder med praktisk-administrativ bistand fra SVs partikontor.
Valgkampsekretaer avspaserte to uker fra 21. juli til 4. august, der merarbeid ble innhentet
gjennom valgkampen og i evalueringen. Det har fungert godt med en fleksibilitet i arbeidstid
fra bade arbeidsgiver og arbeidstaker sin side.

Stillingen er finansiert av fylkeslaget og lokallaget i Tromsg. Bakgrunnen for dette er at
Tromsglaget har spesielt store behov for planlegging og bistand med valgkampaktivitet med
begrunnelse i lokallagets omfang i medlemmer og aktiviteter.

| det daglige har valgkampsekreteer forholdt seg til valgkampgruppen i fylket. Denne har
bestatt av kandidater gverst pa stortingslista, fylkesledelse, lokallagsleder i Tromsg samt
valgkampansvarlig i Tromsga. Gruppa har mgttes jevnlig hver uke, i perioder daglig og i andre
perioder tre ganger i uka.

Etter valget var det lite tid igjen til evalueringsarbeid. Det passet fint i denne omgangen at
undertegnede hadde noen arbeidstimer til gode, men oppdragets lengde bar evalueres opp
mot hvordan valgkampsekretzeren skal bidra i evalueringsarbeidet.

Valgkampsekreteer har hatt arbeidssted i Tromsg og nytt godt av arbeidsfellesskap med
fylkessekreteeren. Forstekandidat og valgkampansvarlig i Tromsg har ogsa veert tilgjengelig
pa kontoret, som har bidratt til kort informasjonsvei.
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Arbeidsoppgaver

Det har ikke manglet pa arbeidsoppgaver, og de fleste dager har man veaert ngdt til &
prioritere. Her har valgkampgruppa og kontorfellesskapet veert viktige ressurser a spille pa.

Blant oppgavene var:

A lage poster pa sosiale medier

| arbeidsinstruksen la fylkeslaget til grunn at det skulle veere daglige poster pa sine kanaler
(Facebook og instagram) de siste 100 dagene fgr valget. Dette ble noen dager nedprioritert
pa bakgrunn av kapasitet, men ogsa at SVs ressursbank var mer mangelfull pa relevante
delebilder enn ventet. | tillegg gjorde det lave antallet falgere pa fylkeslagets kanaler at
undertegnede og enkelte i valgkampgruppa vurderte effekten av innlegg, uten betalt
rekkevidde, som begrenset. Vi brukte en publiseringsplan gjennom valgkampsekretaerens
ferieavvikling for & presentere de ulike kandidatene pa lista — skjgnt det ble noe kluss med
sponsing av disse innleggene (mer om dette under utfordringer).

Oppdatere og koordinere kandidatenes aktiviteter og invitasjoner giennom valgkampkalender

Valgkampkalenderen har veert et nyttig verktay som har fungert godt for sekretaerene for a
holde oversikt over aktiviteter. Den har veert fast punkt pa alle mater i valgkampgruppa.
Kalenderen har veert lokalisert pa fylkessekreteerens OneDrive og skal i teorien ha veert
tilgjengelig nar som helst for alle som har gnsket det, uten at jeg er sikker pa at det har
fungert sann i praksis.

Folge opp lokallagenes behov og holde dialog med dem

| tillegg til nyhetsbrev om nyansatte pa Tromsgkontoret som gikk ut til bl.a. lokallagsledere,
har valgkampsekretzer invitert til samtale far sommeren der lokallagene kunne melde inn
behov. Det var kun halvparten av lokallagsledere som svarte pa henvendelsen og fikk tatt en
samtale.

Det var noe forvirring rundt valgkampmateriell og bestillinger som var blitt gjort som glapp i
overlapp mellom gammel og ny fylkessekretaer. Allikevel fikk vi ordna det med bade sentralt
og lokalt materiell til dem som etterspurte.

Underveis i hgstvalgkampen inviterte valgkampgruppa pa mgte for lokallagsledere i to
omganger. Det forste mgtet var en stor suksess og det andre var noksa bra, selv med noe
feerre mgtende. Formatet anbefales til senere valgkamper.

Produsere materiell til trykk, annonser oq sosiale medier

Etter en innfgring i Brandmaster og mulighet for & Iane Adobe-verktgy fra tidligere
valgkampsekreteer, hadde jeg verktgyene jeg trengte for a produsere ulikt innhold. SVs
designmanual var ogsa et nyttig verktgy. Design og tilbakemeldinger tar tid, og noen ganger
matte vi si oss forngyd med noksa gode resultater heller enn de perfekte. Allikevel ble det
produsert en del originalmateriell, inklusivt fylkeslgpesedler, tosidige standflygeblad,
annonser til nettaviser (Amedia + Polaris — pass pa rett bredde x hgyde-format) og flygeblad
til postkasseaksjoner. Det ble produsert en del videoinnhold, men her var det ferstekandidat
og valgkampansvarlig i Tromsg SV som sto for mesteparten av initiativet.
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Koordinere postkasseaksjon + ringerunder

Det var et gnske fra bade fylkeslaget a fa gjennomfart organiserte postkasseaksjoner i
Tromse og Harstad. Dette ble mobilisert til gjennom ringerunde i Zetkin, og det var nytt av i ar
at vi fikk gjort det i denne skalaen i Harstad. Forhapentligvis kan det gjentas og forbedres.
Selv om postkasseaksjonen tar en del ressurser er det en god mate a involvere medlemmer
inn i valgkampen og a na mange velgere.

Internkommunikasjon i valgkampgruppa

En del av valgkampsekretaerens jobb var ogsa a holde i materekke for valgkampgruppe,
skrive referater og folge opp Igpende oppgaver fra mgtene. Matene var effektive
arbeidsmgter pa 10-30 minutter og jeg synes denne formen fungerte godt og gjorde oss i
stand til & mangvrere og omprioritere noksa raskt.
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Det ligger i valgkampens natur at det er utfordrende & drive med. A kjgre kampanjer er en
egen gvelse som ligner lite annet, og et SV-fylkeslag er heller ikke et profesjonelt
reklamebyra (og godt er det). Noen av utfordringene jeg peker pa er nok derfor vanskelig a
unnga helt, men de kan veere fine & vaere klar over.

Utfordringer

Uklare styringslinjer

Som valgkampsekretaer forholder man seg til flere myndigheter — spesielt kandidater, fylkets
valgkampgruppe og Tromsas valgkampgruppe. Derfor kan det veere utfordrende & prioritere
hvis eksempelvis kandidater og valgkampgruppe er uenig om hva som er mest presserende,
eller hvis bade Troms og Tromsg har saker som haster.

Mobilisere mindre aktive lokallag

Mange lokallag har fa aktive medlemmer utenfor eget styre, og lagene trenger nok ekstra
stotte for @ kunne mobilisere disse eller a gjennomfare aktiviteter utenom det de er vant med i
valgkampen. Som valgkampsekretaer hadde jeg fa andre a spille pa i dialogen med
lokallagene, samtidig som jeg skulle gnske hjelpa jeg ga var mer proaktiv. Samtidig tror jeg
det er mye & hente pa a forvente mer innsats fra lokallagene ved kandidatbesgk og ved at
kandidatene fra hele lista stiller opp i utvalgte regioner.

Skape var egen agenda — hva vil vi med valgkampen?

Jeg opplevde at i valgkamparbeidet og spesielt den intense perioden august-september ble til
at vi forsgkte & dekke opp alt vi ble invitert til. Samtidig ble det da liten tid til & fremme var
egen agenda gjennom f.eks. pressekonferanser eller -stunt i egen regi. Det kan veere nyttig
med en diskusjon om hvordan vi best bruker valgkampen for & bygge oppslutning i Troms,
om det for eksempel er a fokusere pa fa utvalgte saker eller &8 komme med lgfter til
landsdelen, e.l. Dette ber nok helst forankres i organisasjonen i god tid for valget.

Begrenset tilgang pa verktay

| begynnelsen av valgkampen takket jeg nei til en full Office-pakke. Dette fikk jeg svi for
mange ganger senere, bl.a. ved at jeg ikke fikk utnyttet PCen jeg fikk disponere fra SV. |
tillegg manglet jeg ngdvendig legitimering til & sponse innlegg pa Meta sine plattformer. Det
tok litt tid & n@ste opp e-postinnboksene og de ulike passordene jeg trengte. Dette ber inn i
en rutine for oppstart for neste valgkampsekreteer.

tromso@sv.no | tromsosv.no 4

Side 15 av 47



SV

| tillegg til punktene som er listet opp under utfordringer har jeg et par forslag til forbedringer.

Forbedringsforslag

Dele Tromsg og Troms

Spesielt i august og september er det nok a gjere i bade Tromsg og resten av fylket at bare
en av delene kan fylle dagene. Sann som jeg har opplevd det har Tromsg flere frivillige a
spille pa i organiseringen, samtidig er ambisjonene om hva man skal utrette sa hgye at det
ikke mangler pa konkrete oppgaver a bidra med fra administrativt hold. Det kan vaere verdt a
ta en diskusjon om hvilke oppgaver valgkampsekreteeren skal bidra med sett under ett —
heller enn & ha en instruks fra lokallaget og en instruks fra fylkeslaget. | noen valgkamper har
jeg inntrykk av at en stilling har hatt saerskilt ansvar for Tromsg og en annen mer overordnet
ansvar, men jeg kan ha misforstatt. Det kan i alle fall veere verdt & ga opp denne lgypa en
ekstra gang. Det er ogsa verdt & se pa hvordan frivillige ressurser kan bidra utenfor eget
lokallag, for & spille regioner god.

Bruke SV-appen som et rammeverk

Om man tidlig avklarer hvilke type aktiviteter lokallagene kan avvikle, er det mulig a fa lagt
dette inn i SV-appen. Ikke ngdvendigvis fordi appen brukes av sa mange medlemmer, men
fordi man da har en oversiktlig kalender som hvert lokallag forhapentligvis faler et visst
eierskap til, og man enkelt kan invitere medlemmer med pa aktiviteter om man for eksempel
driver ringerunder for & mobilisere (som jeg tror er et effektivt virkemiddel). Her kan Zetkin
brukes for a registrere deltakere i back-end, men det er ikke ngdvendig. Det er verdt a bruke
dersom man fgler det gjar jobben enklere.

Forventningsavklaring med kandidater

For a stille pa en stortingsliste for SV bgr man ogséa kunne bidra inn i valgkampen. Det bgr
veere tydeligere hva en kandidat ser for seg a kunne bidra med, enten det er & vaere ‘fadder’
for en region/et lokallag, deltakelse eller ikke i valgkampgruppens mgter, skriving av innlegg
om politikk og innspilling av videoer, osv. Her var det en del kapasitet som kanskje gikk
uutnytta gjennom arets valgkamp.
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Tilbakemeldinger fra kandidater, fylkesstyret og lokallag

De kandidatene jeg har snakket med har i hovedsak pekt pa den nasjonale trenden som
forklaring pa hvorfor vi ikke nadde malet vart, som var a fa en kandidat valgt inn pa Stortinget.
Et SV som mister sin tydelige identitet i konkurranse med Rgdt og MDG kan veere en del av
en nasjonal forklaring. Nar vi ser pa valgkampinnsatsen mener jeg vi har gjort en bedre jobb i
fylket enn de fleste av vare konkurrenter. Samtidig ser vi at vi taper oppslutning i distriktene,
og det er her Radt gikk forbi oss. Dette kan bade handle om hvilken politikk som selges inn
nasjonalt, men ogsa om den lokale innsatsen.

Pa fylkesstyrets evaluering tre dager etter valget ble det blant annet pekt pa mangel pa
nasjonale ledestjerner, mangel pa utprega nordnorske saker, nominasjonsprosessen i Troms
og pa at vi i mange lokallag har fa mennesker som foler seg alene i oppgavene.
Organisatorisk sett er det kanskje de to siste punktene fylkeslaget selv kan gjgre noe med,
men det kan ogsa veere lurt & tenke strategisk med Finnmark og Nordland SV inn mot neste
stortingsvalgkamp.

Ellers henviser jeg til den omfattende evalueringsprosessen som skal gjgres bade nasjonalt
og i fylket, der denne rapporten bare er et lite innlegg.

Mvh
Edvard Walner Bjgrnson
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Sak 4 — Arsmelding for kommunestyregruppa til
Tromsg SV 2025

Forslagsstillar: kommunestyregruppa

Innleiing

Tromsg SV har seks faste kommunestyrerepresentantar. Gruppa bestar av de faste
representantane og de seks fgrste varaane:

o Pal Julius Skogholt, formannskapet, leiar i Oppvekstutvalet

e Sigrid B. Hammer, varaordfgrar

e Line Solbakken, Helse- og velferdsutvalet

e Maja S. Lockert, Miljg-, idrett-, klima- og samfunnsutviklingsutvalet

¢ Abdalla Mohammedali, Miljg-, idrett-, klima- og samfunnsutviklingsutvalet
e Matias Kjerstad, nestleiar i Kommune- og byutviklingsutvalet

e Sara Ellen Gaup, 1. vara i kommunestyret og medlem i Oppvekstutvalet. Gaup motte
fast i den perioden Hammer var i mammapermisjon.

e Ashild Fause, 2. vara til kommunestyret

e Pernille Lind Hjertg, 3. vara til kommunestyret og medlem av Hasteutvalet for
felleskap og sosial utjevning (ikkje hovudutvalg)

e BiHaavind, 4. vara til kommunestyret

e Steinar Eliassen, 5. vara til kommunestyret og medlem av Kontrollutvalet

e Jenny Glosemeyer Fangel, 6. vara til kommunestyret

Store delar av dette aret har Sigrid Hammer vore i mammapermisjon og Line Solbakken har
vikariert som varaordferar.

Gruppas arbeid hadde ikkje veert mogleg utan at mange av varaane har mgtt pa ulike mater i
lopet av aret.

| perioden 2023-2027 far kommunestyregruppa eit gruppefrikjgp pa 418 170,- kroner, i takt
med prisvekst har dette auka til no 436.567. Dette er fordelt med eit frikjgp pa 5% til alle i
gruppa som ikkje har heiltidsfrikjgp. | avtalen med dei andre partia overferer SV eit 10%
frikjgp til Raudt. Det tilsvarer 79 893,- kroner.

Sv:

Fast godtgjering kr 164.743
6 representanter x 45.304 kr 271.824
Totalt = kr 436.567

(Line E. Solbakken kr 40 164) | den perioden ho vikarierte som varaordfgrar vart dette
utbetalt til Matias Kjerstad

(Maja S. Lockert kr 40 164)

(Abdalla Ali Mohammed kr 40 164)

(Sara Ellen Gaup kr 40 164)
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(Matias H. Kjerstad kr 40 164), i perioden Line Solbakken var varaordferar hadde han eit litt
starre frikjop.

(Partikonto  kr 106 784)

(Redt kr 79 893)

Eit 100 % frikjgp for andre enn ordfgrar og varaordfgrar er definert til & vere ei arslgn pa 789
000,- kroner. Lana til varaordferar er 903 856,-

Desse er frikjgpt som konsekvens av posisjonar dei er valt til:

e Sigrid B. Hammer, 100% (varaordfgrar)

e Pal Julius Skogholt, 100% (formannskap og leier for hovudutval)

e Matias Kjerstad, 30% (nestleiar i kommune- og byutviklingsutvalet). Han har
tilsvarande permisjon fra sitt faste arbeid for & ivareta vervet.

| Tromsg SV betalar alle med folkevalde verv partiskatt, som er ein ordning for & utjamna
forskjellar mellom tillits- og folkevalde og som sikrar inntekter til partiets arbeid.

Informasjon og kommunikasjon med medlemmane

Vi sender ut e-post til alle medlemmar og alle andre som gnske ra abonnere pa nyheitsbrev
ein gong i veka. Denne eposten handlar mest om kommunepolitikken, men tar og opp andre
tema nar det hgver slik. E-posten blir og brukt til & informere om kva som skjer i partiet.

Det er gruppemate mandagen fer kommunestyremegta og torsdagane veka for mata i
hovudutvala. | gruppemgta avgjer vi SVs haldning i saker som skal opp i kommunestyret og i
utvalsmegta.

| tillegg har gruppa hatt fleire arbeidsgrupper om ulike tema, der kommunestyregruppa
inviterer medlemmar til a bidra. Blant annet grupper om arbeidet med kommuneplanens
arealdel, byutvikling og miljg, og helsepolitikk.

Kommunikasjon med andre

Kommunestyregruppa og styret har faste samhandlingsmeter med Fagforbundet, og hyppige
mgter med Utdanningsforbundet. Vi bruker sosiale media for a informere om saker. Vi har
mgter med mange ulike akterar i lapet av eit &r. Mange som tar kontakt med oss, men ogsa
der vi tar kontakt for & hente informasjon eller for & forsgke & skape felles handling i aktuelle
saker. | 2025 var Tromsg SVs kommunestyrerepresentanter i media i Tromsg@ ca 687 gonger.
Det er betydeleg meir enn i 2024 og det er heilt naturleg i eit valkampar.

Nokre viktige saker dette aret som gjekk

@konomien har vore den altoverskuggande saka ogsa i 2025 som i 2024. | 2024 gjekk
kommunen med eit stort underskott. Det underskottet ma kommunen betale tilbake i lapet av
2025 og 2026. |1 2025 var vi ikkje i stand til a betale tilbake noko av det. Konsekvensen av det
var eit svaert vanskeleg budsjett for 2026. Det blir og utfordrande a klare a halde dette
budsjettet for i ar.
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Administrasjonen sitt framlegg til endringar i skolestruktur vart det det ikkje noko av i 2025,
blant anna som fglgje av Kl-skandalen. Dette arbeidet vil starte opp igjen. Bakgrunnen for
arbeidet er ein ganske kraftig nedgang i elevtalet i Tromsg. | inneverande skolear er det 7561
skoleelevar i Tromsg kommune. | skolearet 2015-16 var det til samanlikning 8364 elevar. Pa
desse ti ara har talet pa elevar gatt ned med 803. Med dagens kommunegkonomi er det ikkje
unaturleg at nar vi har tapt elevar tilsvarande to store sentrumsskolar at vi og ma sja om vi
ma gjere noko med skolestrukturen.

Samarbeidspartia ble i mai 2025 einige om eit utkast til kommuneplanens arealdel og la
utkastet pa hgyring. Gjennom forhandlingane stoppa SV planane om & bygge ned skog og
friluftsomradet pa radiomastomtan/Elverhgy radio. Moglegheitene for seks blokker med inntil
tre hundre bustader naert Elverhgy kyrkje, skapte eit stort engasjement. Dette var enkeltsaka
med klart flest hgyringssvar. SV valte a lytte og folk behaldt skogen og neernaturen.

| lgpet av aret avgjorde statsforvaltaren at skytinga pa Tromsdalen skytebane ma slutte. Etter
dei politiske vedtaka for snart ti &r sidan, har det vore ein juridisk prosess. Framover vil folk i
Tromsg kunne ferdast i dalen utan skyteplager. Statsforvaltaren oppheva ogsa
reguleringsplanen om hytteplanar pa Breivikeidet fort.

Innan helse og omsorg vedtok kommunestyret varen 2025 den heilskaplege planen for helse,
velferd og omsorg, Aktive og selvstendige — sammen. Planen vart fgrst handsama i helse- og
velferdsutvalet, der SV bidrog til & fa inn viktige tillegg. Planen gir fgringar for utviklinga av
helse- og omsorgstenestene i mgte med aukande behov, demografiske endringar og
avgrensa ressursar, og legg vekt pa farebygging, tidleg innsats og betre samanheng i
tenestene.

| kommunestyremgtet i desember vart det vedteke a ga vidare til forprosjekt for Kvalgya bo-
og velferdssenter. Prosjektet skal bidra til &4 sikre betre kapasitet og kvalitet i helse- og
omsorgstenestene, med vekt pa heildagns omsorg, gode arbeidsforhold og laysingar som
legg til rette for samhandling og aktivitet i lokalmiljget.

| samband med budsjettforhandlingane gjekk SV og samarbeidspartia 0g inn for & opprette
atte ekstra plassar for omsorgsbolig+ i dei tidlegare lokala til Seminaret i 5. etasje. Tilbodet
far namnet Almelunden. Samla sett viser den helhetlige planen og desse tiltaka ei tydeleg
retning for ei berekraftig utvikling av kommunen sine helse- og omsorgstenester.

Viktige saker i det komande aret

Det blir mange viktige saker i aret som kjem. @konomien blir viktig & aret som kjem og.
Kommunen skal giennomfgre store endringar i drifta, spesielt innafor helse og omsorg. Det
blir ei stor utfordring & gjennomfgre desse samstundes som vi skal gje eit forsvarleg tilbod til
alle og ta vare pa dei tilsette som skal gjennomfare

Ogsa i 2026 kjem det til & bli diskutert skolestruktur i Tromsg. Nokre av dei viktige endringane
fra fgrre prosess er at oppvekstutvalet har bedt om at arbeidet blir gjort omrade for omrade og
at ein startar med fastlandet slik at vi tidleg kan fa avgjort storleiken pa ein ny skole i
Tromsdalen og kan komme i gang med bygginga der.
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Arealdelen ventes & komme til ny politisk behandling. Sannsynligvis for & legges ut pa ny
hayring, da for tredje gong. Arealdelen er eit sveert viktig dokument som legg dei juridiske
feringane for arealbruken i Tromsg. Forslaga som ble lagt ut pa hayring har fatt vesentlege
innsigelsar og merknadar fra statsforvaltaren med fleire. Eit stort arbeid gjenstar for komme i
mal. For SV blir naernatur, folkehelse, trivsel og Tromsemarka viktig. Ei utbygging av nesten
fire hundre bustader i Hamna vil ta store jafs av det folk opplever som Tromsgmarka. Dersom
Solneset/Vestskogen blir tillate nedbygd vil hundelgpa og friluftsopplevingar for folk ga tapt.
Hundrevis av menneske har engasjert seg, og SV planleggar a s@rge for at interessa til folk
og natur seirer. Tromsgmarka er verdt a ta vare pa.

Ein omgjeringsfarespurnad hos departementet kan i 2026 endeleg avgjere Finnheia-saken.
Det mangla ein tilstrekkeleg kartlegging av naturen da ein av planane ble vedtatt i 2020. Det
er ein saksbehandlingsfeil som kan gjere at planen om hotell, parkering og skitrekk

blir oppheve. Utbyggjarane har tidlegare sagt at dei er avhengig av ein stor hyttelandsby for &
realisere Arctic Center, denne delen ble ikkje vedtatt i 2020. Arbeidet med a ta vare pa
Finnheia fortsetter. Det ser stadig betre ut for alle som bryr seg om skiturar, karbonrik myr og
kvardagsfriluftsliv pa Finnheia.

Oppfolgjing av partiprogrammet

Kommunestyret jobbar systematisk med a falgje opp det politiske programmet for perioden.
Konkret har vi systematisert alle punkta i programmet i eit rekneark, prgvd a fordele ansvar
og fylle inn korl langt vi er komen med ei sak. Sjglve innfyllinga i programmet skjer litt i rykk
og napp. Skjemaet vi bruker ser slik ut:

Tilpasse mal til kva det
Kvar kan vi gjere ting, 1 Romssa- Samarbeidspa kan vere mogleg & fa

>riori Tema og politikk ~|Ansvarleg |[~]organ, sak ol. -] erklaeringg - rtar | Tidsfrist? [-]til? ~| Prosess[~| Fortell meir
Tromse SV vi redusere Kimautslippene ved

Omstille samfunnet tiltak for tiltak, tonn for ~ Alle/MHK/AAM og
tonn og sektor for sektor. st Budsjett, KPA ny klima og miljsplan
Forbedre kiimabudsiettet og innfere et arlige
Kiimaregnskap som viser resultatens av
Kimatiltakene aaM Hap
Invitere nesringslivet, milje- og
iT il
et neermere samarbeid om kiima, milje og Naturverforbundet,
energi Lokallagsstyret? NU kkje starta
Bruke Bypakken og arealplaniegging akiivt
for & redusere energikrevends transport og

minke bilbruken MHK og PIS Styringsgruppa BVA og KPA
Stimulere til fornybar energiproduksjon lokalt
som for eksempel solcellepaneler p kontor- Reguleringsplanar, ny kiima og
o0g naeringsbyaa, og kemmunale bygg. MHK miljsplan kkje starta

Legge til rette og stille krav am Kiimavennlige
bygg. Det mest klimavennlige er & ta vare pa
bygg. Derfor ma HAP o rezuleringsplanar,

styrkes MHK behovsmeldinger gang

Tromss kemmune vil bidra med at egne biler Starta med Gyl lenborgbrua og Storgata
0g maskiner skal veere fossilfrie. PIS HAP, konseptvalutzreiingar gang nord

Sté p for Nord-Norgesbanen. som kan lernbaneradgjevar i IPRet, jobbing mot.
redusere trailertransport og fivtrafikk SBH Jobbe mot sentral og IPRet gang sentraltstara

Styrke en mer klimavennlig fiskerifate ved &

overfare pliktkvoter og strukturlwvoter til

kystflaten PIS Jobbar med kvotemeldinga gang
Serge for IMHK/AAM KOBY, HAP kkje stana

Tromso SV Wi tirettelegge for okt gienbruk og
mindre forbruk ved &

Redusere det materielle forbruket ved &
stimulere til okt deling, okt repareringsgrad.
forbruksminimerende offentlig innkjap og flere

bruktmarkeder. PJS/MSL Remiks
Remiks sitt i
offentlig eie. Videreutvikle
gienbruksordningene PIS/SBH Formannskapet som eigarutval kkje starta

Sorge for at alt aviall - ogsa bedrifisaviall —

kildesorteres. @ke kunnskapen om farlig

avfallssortering. MsL MIKS, klima og miljgplan kkje starta
Sikre gode rammevilkr for Remiks nye

bruktbutikk og gjenbrukshall | den gamle

Postterminalen. SBH Formannskapet som eigarutval kkje starta
Sikre at det vedtatte mekkeverkstedet blir

gjennomfart, slik at folk kan ha et sted for

reparere. PIS HAP ja gang Ligg inne i skonomiplanen for 2025
Etablere en ressursbank for materialer og

gjenstander. Utvide gjenbruksstasjonene for

, bl.a. ved mer .
sporing og synliggjering PIS Remiks
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Rekneskapen til kommunestyregruppa

Endret 06.01.2026

Inntekter

Gruppefrikjgp

Arbeidet i kommunestyregruppa

Renteinntekter
Diverse inntekter

Inntekter

Kostnader

Reiser, mgter etc

Utstyr

Avgifter/gebyrer, SNN
Mat og sosialt for gruppa
Sosiale media

Kjgp av tenester

Diverse

Lan til partiet

Eigne moter

Kostnader
Resultat
Inntekter

Kostnader

Arets resultat

Egenkapital

tromso@sv.no | tromso.sv.no

Rekneskap 2025
kr 102 277,00
kr -
kr -
kr -
kr 102 277,00

kr 59 560,48
kr 3 191,00
kr 326,00
kr 16 635,00
kr 5 587,26
kr 13 000,00
kr 4 314,00
kr -
kr1126,96
kr 103 740,70

kr 102 277,00
kr 103 740,70

-kr 1 463,70

Egenkapital (konto og
utestaende)

ved arets start + saldo balanse
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Egenkapital kr 197 230,10

Posteringer i Disponibel
Kontonavn Startsaldo 1.1.25 perioden sluttsaldo

Inn Ut Bevegelser

Driftskonto SNN 198 981,59 kr 114 023,08 -kr 115774,57  -kr 1751,49 kr 197 230,10
Fordringer 7000 -kr 7 000,00 -kr 7 000,00 kr -
Gjeld
Offentlige avgifter
Egenkapital kr 205 981,59 -kr 8 751,49  kr 197 230,10

Notar:

1. Fordringa overfor Tromsg SV fra 2023 pa 7000,- kroner vart ettergjeven etter vedtak i

gruppestyret.

2. Dette er ein nettorekneskap. Gruppa la ut for nokre annonsar i valkampen for Troms SV,
desse kostnadane er refundert. Utgiftane under sosiale media i rekneskapen er kun dei

kostnadane gruppa hadde.

3. Kjop tenester innheld og abonement pa Kommunal Rapport og dataverktyet Brandmaster.

Kommunale verv
Pal Julius Skogholt

Sigrid Bjgrnhaug Hammer

Line Solbakken

Maja Sandvik Lockert

Abdallah Mohammed Ali

tromso@sv.no | tromso.sv.no

gruppeleder, formannskapsmedlem, leder av Oppvekst og
utdanningsutvalget og kommunestyremedlem

varaordfgrer, formannskapsmedlem og kommunestyremediem

kommunestyremedlem og medlem av Helse- og
velferdsutvalget. Line Solbakken har vikariert som varaordfgrar
store delar av aret medan Sigrid Hammer har vore i
mammapermisjon

kommunestyremedlem og medlem av Miljg-, idretts-, kultur- og
samfunnsutviklingsutvalget

kommunestyremedlem, medlem av Miljg-, idretts-, kultur- og
samfunnsutviklingsutvalget og medlem av Integreringsradet
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Matias Hogne Kjerstad

Sara Ellen Gaup

Ashild Fause

Pernille Lind Hjerta

Bi Haavind

Steinar Eliassen

Jenny Glosemeyer Fangel

Jorund Jargensen
Asne Hagetveit
Stein Valkoinen

Anne Birgit Nilsen

Maja Sandvik Lockert

Pal Julius Skogholt

Gunhild Johansen

Innstilling

SV

kommunestyremedlem og nestleder av Kommune- og
byutviklingsutvalget.

1. vara til kommunestyret og medlem av Oppvekst og
utdanningsutvalget. Sara Ellen Gaup har vore fast medlem av
kommunestyregruppa i stopre delar av aret medan Sigrid
Hammer har vore i mammapermisjon.

2. vara til kommunestyret

3. vara til kommunestyret og medlem av Hasteutvalget for
felleskap og sosial utjevning

4. vara til kommunestyret
5. vara til kommunestyret og medlem av Kontrollutvalget

6. vara til kommunestyre

medlem av Overskattetaksnemnda

medlem i styret til Tromsgbadet KF og Tromsg Havn
leder av Viltnemnda

medlem av styret til Troms@ kommunale pensjonskasse
medlem av styret til ASVO og av styret til Aurora Kino AS
styreleder i Remiks

medlem av styret til Tromsg parkering og Tromsg brann og
redning KF

Arsmelding fr& kommuenstyregruppen vedtas.

tromso@sv.no | tromso.sv.no
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Sak 5 — Regnskap og revisjonsberetning

Forslagsstiller: styret

Vedlegg som tilhgrer saken:

5 1_Resultatregnskap

5 2 Revisjonsberetning

5 3 Noter_til regnskapet 2025
5 4 Balanserapport

Innstilling
Godkjennes.

post@sv.no | sv.no 1

Side 25 av 47



Tromsg SV

Resultatregnskap for perioden 01.01.2025 - 31.12.2025

Driftsinntekter
3200 Salgsinntekt varer, unntatt for mva
3601 Leieinntekt fast eiendom, unntatt for mva
3900 Annen driftsrelatert inntekt
3911 Medlemskontigent
3914 Salgsinntekter varer
3915 Bidrag privatpersoner / partiskatt
3919 Andre bidrag
3923 Partistatte Stat
3925 Partistatte kommune

Sum driftsinntekter

Driftskostnader
5911 Kantine, snacks og drikke til kontoret
6300 Leie lokale
6320 Renovasjon, vann, avigp o.l.
6341 Strgm og oppvarming av lokaler
6360 Renhold av lokaler
6399 Annen kostnad lokaler
6540 Mgbler, interigr og annet inventar

6553 Programvare

6560 Bedriftens forbruksmateriell (ikke kontorrekvisita)

6795 Andre eksterne arbeidstimer (Fremmedytelse), ikke opplysningspliktig

6800 Kontorrekvisita

6907 Internett og annen data- og telekommunikasjon

7301 Egne arrangementer og mgter
7302 Eksterne arrangementer og mgter
7321 Reklamekostnad

7324 Markedsfgring valgkamp

7325 Andre kostnader valgkamp

7430 Gave, uten skattefradrag

7713 Arsmagter i fylkeslaget

7770 Bank- og kortgebyr

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Sum driftsresultat

Finansinntekt og finanskostnad, ekstraordineere poster

8051 Renteinntekt bankinnskudd

Sum finansinntekt og finanskostnad, ekstraordineere poster

Resultat

Sum resultat

Denne perioden
118 020,79

28 121,06

7 000,00

26 715,00

41,47

176 794,10

11 268,50

73 481,05

38 547,00

479 988,97

Denne perioden
-1166,74
-68 394,00
-13 872,02
-13 003,40
-177,40

-5 169,60
-27 310,94
-5 905,00
-292,90

-9 000,00
-623,90

-5 464,00
-7 865,17
-1 785,00
-619,00
-43 944,75
-396 643,97
-12 567,62
-21 000,00
-2 212,50

-637 017,91

Denne perioden

-157 028,94

Denne perioden
9 213,00

9 213,00

Denne perioden

-147 815,94
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Budsjett
0,00

30 000,00
0,00

30 000,00
0,00

150 000,00
5 000,00
75 000,00
40 000,00

330 000,00

Budsjett
0,00

-65 000,00
-24 000,00
-12 000,00
0,00

-5 000,00
-20 000,00
0,00

0,00

0,00

-5 000,00
-5 000,00
-30 000,00
-10 000,00
0,00

-20 000,00
-300 000,00
-18 000,00
-21 000,00
0,00

-535 000,00

Budsjett

-205 000,00

Budsjett
10 000,00

10 000,00

Budsjett

-195 000,00

Endring
118 020,79
-1 878,94
7 000,00
-3 285,00
41,47
26 794,10
6 268,50
-1 518,95
-1 453,00

149 988,97

Endring
-1166,74
-3 394,00
10 127,98
-1 003,40

-177,40
-169,60

-7 310,94
-5 905,00
-292,90

-9 000,00
4 376,10
-464,00
22 134,83
8 215,00
-619,00
-23 944,75
-96 643,97
5432,38
0,00

-2 212,50

-102 017,91

Endring

47 971,06

Endring
-787,00

-787,00

Endring

47 184,06

-6,3 %

-11%

18 %
125 %
-2,0%
-3,6 %

45 %

-5,2%

42 %
-8,4 %
-3,4%

-37 %

88 %
-9,3%
74 %
82 %
-120 %
-32%
30 %

0%

-19 %

23 %

-79%

-79%

24 %


https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3200?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3601?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3900?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3911?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3914?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3915?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3919?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3923?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/3925?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/5911?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6300?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6320?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6341?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6360?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6399?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6540?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6553?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6560?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6795?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6800?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/6907?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7301?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7302?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7321?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7324?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7325?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7430?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7713?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/7770?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/8051?fra=01.01.2025&til=31.12.2025

Revisjonsberetning for Tromsg SV for 2025

Regnskapet for Tromsg SV med noter er revidert og vi legger til grunn at underskuddet pa
kr 147 815,94 og egenkapitalen pa kr 3 207 093,97 viser et korrekt bilde av den gkonomiske
aktiviteten i 2025 og pr. 31.12.2025.

Bilag er kontrollert ved stikkprgver og bankkonti kontrollert.

Med dette anbefaler vi at arsmgtet i Tromsg SV godkjenner regnskapet for 2025.

Steinar Eliassen sign. May-Britt Ellingsen sign.
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Noter til 2025-regnskapet for Tromsg SV

1) Konto 3200, salgsinntekter unntatt for mva: Troms SV sin andel av kostnader til
valgkampsekreteer er fart som inntekt i Tromsg SV sitt regnskap. Inntekten ma ses i
sammenheng med utgifter pa konto 7324, andre kostnader valgkamp. Kostnaden for
valgkampsekretaer i 2025 er kr 218 020,79. Tromsg SV sin andel er kr 100 000.

2) Konto 3900, annen driftsrelatert inntekt og konto 2999 annen kortsiktig gjeld:
Sletting av gjeld til kommunestyregruppa som kommunestyregruppa har ettergitt i 2025

3) Konto 3914, salgsinntekt varer: Panteinntekt etter arsmgtefest januar 2025, samt en
inntekt fra Sparebank 1 Forvaltning som ikke var inntektsfort i 2024.

4) Konto 3915, bidrag privatpersoner/partiskatt:

Abdalla Mohammed: kr 9 260,00
Anne Birgit Nilsen: kr 4 555,60
Ellen @seth: kr4912,50
Gunhild Johansen: kr 10 000,00
Jarle Weigérd: kr 9 825,00
Line Elisabeth Solbakken: kr 35 500,00
Maja Sandvik Lockert: kr 6 000,00
Matias Hogne Kjerstad: kr 32 000,00
Peter Andre Jensen: kr 337,00
Pal Julius Skogholt: kr 43 200,00
Sara Ellen Gaup: kr 5884,00
Sigrid B. Hammer: kr11 310,00
Steinar Eliassen: kr1760,00

Merk: Tromsg kommune har byttet regnskapssystem ved slutten av 2025. Av den grunn
har ikke alle fatt godtgjarelse for sine kommunale verv innen utgangen av 2025, og
dermed ikke fatt betalt partiskatt.

5) Konto 7324, markedsfaring valgkamp og konto 7325, andre kostnader valgkamp:
Totale utgifter til valgkampen er pa kr 322 567,93. Se ogsa note 1.
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Balanserapport 01.01.2025 til 31.12.2025

Kontonr

1105

1500

1920

1920

1960

1

2000

2400

2999

N

Konto

Forretningsbygg

Kundefordringer

Driftskonto SNN (47501957263)
Hoyrentekonto SNN (46125767303)
Paypal (tromso@sv.no)

Eiendeler

Aksjekapital / Egenkapital, bundet
Sum egenkapital (2000-2099)
Leverandgrgjeld

Annen kortsiktig gjeld

Sum gjeld (2100-2999)

Egenkapital og gjeld

Udisponert resultat

Debet inn
01.01.2025

2768 740,00
2 237,53
337 595,38
253 300,00
37,00

3361 909,91

Kredit inn
01.01.2025

0,00

0,00

3354 909,91
3354 909,91
0,00

7 000,00

7 000,00

3361 909,91
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Endring
0,00

-2 237,53
-108 491,41
-44 087,00
0,00

-154 815,94

0,00
0,00
0,00
7 000,00
7 000,00

7 000,00

147 815,94

Debet ut
31.12.2025

2 768 740,00
0,00

229 103,97
209 213,00
37,00

3207 093,97

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

147 815,94

Tromsg SV

Kredit ut
31.12.2025

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

3354 909,91
3354 909,91
0,00
0,00
0,00

3354 909,91


https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/1105?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/1500:0?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/1920:10001?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/1920:10002?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/1960:10001?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/klasse/1?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/2000?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/2400:0?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/konto/2999?fra=01.01.2025&til=31.12.2025
https://fiken.no/foretak/tromso-sv/kontoer/klasse/2?fra=01.01.2025&til=31.12.2025

SV

Sak 6 — Arbeidsplan 2026

Innleiing

Tromsg SV er det starste og sterkaste lokallaget av SV i Nord-Noreg. | ein situasjon
der SV ikkje er representert pa Stortinget fra Nord-Noreg gjev det oss ei viktig
oppgave i a bidra til eit sterkt fylkeslag, god kontakt med det sentrale apparatet pa
partikontor og Stortinget og i & vere ein padrivar for & utvikle SVs politikk.

| kommunepolitikken blir dei viktigaste satsingsomrada for SV i aret som kjem a halde
fram med & arbeide for eit meir gront og rettferdig Tromsg. Vi ser med seerleg uro pa
dei aukande skilnadene i kommunen var.

Den svake kommunegkonomien betyr at det blir viktig & jobbe for stgrre overfaringar
til kommunane fra sentralt hald og a lokalt i sa stor grad som mogleg skjerme dei som
treng kommunen sine tenester aller mest. Samtidig skal vi halde oppe den breie
velferdskommunen med ein skole og eit helsevesen for alle.

2026 er eit mellomvalsar. Tromsg SV skal bruke dette aret pa a utvikle
kommunepolitikken og lage eit godt program for kommunevalet. Vi skal fa betre
kontakt med medlemmane og bli betre til & bruke kompetansen til medlemmane i
politikkutforming bade lokalt og sentralt.

Tromsg SV definerer disse tre sakene som viktige i neste valgkamp og som vi ma
bruke dette aret til a8 posisjonere, laere om og kommunisere utad om:

1. Tromsg er den kommunen i Noreg med flest folk under 35 ar. Det a ta vare pa
barn og ungdom, gje dei ein god oppvekst og ein arena for a skape gode liv er
ei viktig oppgave for kommunen.

eller

1. Vi har store utfordringar i helsevesenet vart. Bade lokalt i kommunen og i
Helse Nord. Det a sikre alle eit trygt helsetilbod gjennom heile livet er ei viktig
oppgave.

2. | Noreg er det store tap av natur kvart ar. | Tromsg er det viktig a ta vare pa
naernaturen for folkehelse og friluftsliv, og for a ta vare pa naturmangfaldet.

3. Ei av drivkreftene bak forskjellsutviklinga er bustadmarknaden, og derfor skal vi
halde fram & ha eit fokus pa korleis vi sikrar nok bustader i Tromsa. Det
inneber mellom anna a arbeide for a redusere og regulere bruken av airbnb i
kommunen.

post@sv.no | sv.no 1
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Det blir viktig for oss a fa enno betre kontakt med medlemmane bade for a ta i bruk
kompetansen dei har og for & ha fleire som er klare til & delta i valkampen og til & ta
pa seg folkevalde verv.

Hovudmal i 2026 for Tromso SV:

1.

SV er eit parti som organiserer og mobiliserer for gjennomslag

Partiet skal utvikle strukturar for direkte veljarkontakt. Saerleg vil
satsing pa darbank veere viktig.

SV skal veere partiet i kommunen som kjenner sitt naermiljg og
innbyggarane best. Vi skal ta opp saker, og vise korleis vi organiserer
forslag til lgysingar pa problemstillingar folk er opptatt av.

Vi skal ha som hovedmal & snakke med flest mogleg i Tromsg i
forkant av valet i 2027.

Tromsg SV skal bruke innspel fra naermiljget til & lage valprogram til
lokalvalet i 2027.

Tromsg SV skal jobbe aktivt med kommunikasjon og informasjon via
presse, sosiale media o.l. om saker som betyr noko for veljarane. Det
skal vere enkelt for veljarane a vite kva SV star for.

2. SV har aktive medlemmar

post@sv.no | sv.no

Vi skal involvere medlemmane i politikkutviklinga i partiet.

Vi skal ringe alle medlemmer for & hayre om dei kan bli med pa
darbanking i 2026 eller om dei kan bidra pa andre matar.

SV skal veere ein trygg og open partiorganisasjon. Medlemmer med
ulik bakgrunn skal kjenne seg heime i partiet og vi skal ha aktivitetar
som gjer det mogleg a bidra pa ulike matar.

SV skal arbeide for at lokallaget skal ha jamnlege aktivitetar som er
planlagt i god tid slik at det blir enklare for medlemmar & delta.

Invitere inn medlemmane til & laere om og a utvikle politikk knytt til dei
tre hovudpunkta .
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Sak 7 — Budsjett for 2026

Forslagsstiller: styret

Vedlegg som tilhgrer saken:

7_1_Budsjett

Innstilling
Godkjennes.

post@sv.no | sv.no
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Forslag til budsjett for 2026 - Tromsg SV
Kontonr |Navn 2026
Inntekter
3601 |Leieinntekt fast eiendom, unntatt for mva 47 000 kr Andel husleie fra Troms SV og utleie av parkeringsplass
3911|Medlemskontigent 25000 kr
3914 |Salgsinntekter varer 350 kr
3915 |Bidrag privatpersoner / partiskatt 150 000 kr
3919|Andre bidrag 5000 kr
3923 Partistgtte Stat 70000 kr
3925 | Partistgtte kommune 35000 kr
8051 |Renteinntekt bankinnskudd 10 000 kr
Utgifter
6300 | Leie lokale - 70 000 kr
6320|Renovasjon, vann, avlgp o.l. - 20000 kr
6341 |Strgm og oppvarming av lokaler - 20000 kr Tatt hgyde for gkning i streampris vinteren 2026
6360 |Renhold av lokaler - 15000 kr Avhengig av om vi skal leie inn renholdstjenester i 2026
6540 |Mgbler, interigr og annet inventar - 10000 kr
6553 |Programvare - 10 000 kr Regnskapssystem, domeneavgifter
6560 |Bedriftens forbruksmateriell (ikke kontorrekvisita) - 5000 kr Forbruksmateriell som innkjgp av toalettartikler og kaffe/te mv.
6795 |Andre eksterne arbeidstimer (Fremmedytelse), ikke opplysningspliktig - 5000 kr Honorar til foredragsholdere eller artister
6800 |Kontorrekvisita - 3000 kr
6907 |Internett og annen data- og telekommunikasjon - 11 000 kr Mobilt bredband pluss SMSer via Hypersys
7301 |Egne arrangementer og mgter - 20000 kr
7302|Eksterne arrangementer og mater - 10 000 kr
7321 |Reklamekostnad - 5000 kr
7324 |Markedsfgring valgkamp 0 kr
7325|Andre kostnader valgkamp 0 kr
7430|Gave, uten skattefradrag - 12 000 kr
7500 |Forsikringskostnad - 4000 kr
7713|Arsmater i fylkeslaget - 21000 kr
7770|Bank- og kortgebyr - 2500 kr
Sum resultat 98 850 kr

Side 33 av 47




Sak 8 - Vedtekter

Bakgrunn

Desse vedtektene vart sist revidert pa arsmatet i Tromsg SV i 2022. Det kan vere lurt a sja desse
vedtektane saman med partiets sentrale vedtekter. Dei finn du her.

Innleiing

§ 1 Tromsg SV er kommunelaget til SV — Sosialistiske Venstreparti i Tromsg kommune og er
basert pa prinsipprogrammet vedtatt pa landsmgtet til SV.
§ 2 Desse vedtektene er underordna vedtektene nasjonalt og i fylket

Om styret

§3 Styret i Tromsg bestar av det talet medlemmar som arsmatet bestemmer, men minimum tre
personar. Valperioden er to 8r, men slik at tilnaerma halve styret er pa val kvart ar. Det skal
tilstrebes at minoriteter er representert i styret.

84 Gruppeleiaren for kommunestyret tiltrer styret med fulle rettar.

85 Sosialistisk Ungdom vel ein representant til styret i Tromsg SV som mgter med fulle rettar.
86 Vararepresentantar har mgte-, tale- og forslagsrett i alle styremgater.

Om kommunestyregruppa og partiskatt

§7 Partimedlemmer som har betalte very, betaler partiskatt tilkommunelaget. Styret fastsetter
satsene, som bar holdes p4 et nivd som er i trdd med nasjonale satser. Styret kan fastsette
neermere bestemmelser om berekning og betaling av partiskatt.

§8 Styret kan etter sgknad gje heilt eller delvis fritak fra partiskatten.

§9 Kommunestyregruppa skal forelegge alle vanskelege eller prinsippielle saker for styret som
avgjer om saka skal handsamast i eit medlemsmagte.

Om medlemsmagtet

8§10 Leiar eller eit fleirtal i styret kan innkalle til medlemsmagte. Styret skal innkalle til
medlemsmgte dersom minst 30 medlemmer krever det. Dersom mogleg bgr medlemsmagatet
innkallast med eit varsel pa minst ei veke. Medlemsmagtet kan instruere styret i politiske og
organisatoriske saker.

Om gkonomi

§11 Leder gis signaturrett og signerer for Tromsg SV. Styret kan oppnevne prokurister nar det er
hensiktsmessig for & ivareta driften av organisasjonen.

Om nominasjonen

§12 Arsmgtet skal i ar for &r det er kommuneval velge ein nominasjonskomite
8§13 Nominasjonskomiteen skal legge fram eit forslag til kommunevalliste for
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https://www.sv.no/partiet/vedtekter/

nominasjonsmgtet. Det skal tilstrebes at minst ein av dei forhandskumulerte kandidatene har
minoritetsbakgrunn.

Om vedtektene

§14 Desse vedtektane kan endrast av arsmgtet med allminneleg fleirtal.

Vedtatt pa arsmatet i Tromse SV 29.01.16. Dei avrt sist revidert pa darsmatet 13.01.2022.
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Sak 10 - Behandling av politiske uttalelser

Forslagsstiller: styret

Vedlegg som tilhgrer saken

U1_Stans_naturtapet Ta vare pa neernaturen
U2_ Bustadpris_korttidsutleige_og_fleire_leigebustader

U3 Tromsg trenger Jstre Malangenkorridor

Innstilling

Behandles av arsmagtet.

post@sv.no | sv.no
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Stans naturtapet. Ta vare pa naernaturen

Av: Matias Hogne Kjerstad. Sist endret 5. januar 2026.

Naerheten til naturen er noe av det som er fint med & bo i Tromsg. Naturen gir mye
trivsel og folkehelse. En oppvekst der middagen av og til blir stekt pa bal bidrar til
gode barne- og ungdomsar. Det er enklere a holde seg frist og rask inn i
alderdommen dersom & ga en tur ikke er «en hel produksjon».

Norge er likevel landet som bygger ned mest natur per innbygger i Europa
ifolge NRK og Norsk institutt for naturforskning. Nedbyggingen skjer bit for bit. Samlet
blir det et enormt press, der resultatet til tross for en del debatt, i stort er at de som vil
bygge ned vinner til slutt.

Med mange nye folk, trengs mange nye boliger. Tromsg er et godt sted a bo, og
hvert ar flytter omtrent fire hundre mennesker til kommunen. Det ma bygges masse
nye boliger i Tromsg@, men samfunnet kan bestemme stedet det er mest egna &
bygge boliger. Vi ma bade klare a legge til rette for a bygge flere boliger og bygge pa
de rette stedene.

Malet ma vaere netto null tap av natur. A gjenbruke og fortette omrader som
allerede er utbygd framfor a bygge ned natur og jordbruksarealer, bruker ressursene
effektivt. Det sparer (i) penger ved at ny infrastruktur ikke ma bygges, det sparer (ii)
folk for reisetid ved at folk bor naert dit de vil i hverdagen og det sparer (iii) folks natur
og fritidsopplevelser.

Arealngytralitet er a stanse tap av natur og restaurere like mye natur som bygges
ned, inkludert at kvaliteten pa naturen og gkosystemene opprettholdes. Allerede har
Nordre Follo og en rekke andre kommuner har lyktes med arealngytralitet. Det er
hele 70 kommuner som styrer med arealngytralitet som mal. Arealngytralitet
innebeerer:

e Det settes mal om null netto tap av naturmangfold.

e Gratt areal utnyttes fgr natur bygges ned.

e Den viktigste naturen unngas.

e Naturen som bygges ned kompenseres ved at tilsvarende naturverdi restaureres.

Mer enn nitti prosent av reguleringsplaner i Tromsg er vedtatt for mer enn femten
ar siden (1435 av 1560 reguleringsplaner er vedtatt for 1. januar 2013). Mesteparten
av planverket er altsa fra en tid da utforminga av planleggingen var ulikt fra i dag, og
en tid da problemene planleggingen skulle Igse var forskjellige fra i dag. Kommunen
kan ikke bare fortsette a viderefgre gamle, utdaterte planer. Oppdatert kunnskap,
enkle regler og fa dispensasjoner er ngdvendig for a treffe gode avgjerelser. Na ma
kommunen oppheve og revidere planer som ikke tilfredsstiller dagens krav
(planvask). Den statlige stgtteordningen SV har etablert gjiennom
statsbudsjettsforhandlingene, Natursats, har veert viktig for at Tromsg skal ha rad til a
starte dette arbeidet.
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Kampen om arealene blir stadig mer tilspisset. Alt for ofte har et flertall i
kommunestyret, mot SVs stemmer, store vanskeligheter med & sta imot utbyggerne i
enkeltprosjekter. Det er ingen som gar til valg pa a bygge ned Tromsgmarka og
andre verdifulle grantomrader. Likevel er skog og mark i fare for a bli bygd ned bit for
bit.

Statsminister Einar Gerhardsen sa allerede i 1963 at sa lenge kampen star om det
enkelte vassdrag, kan det alltid mobiliseres sa mange argumenter og politisk press at
utbyggingssynet seirer. For a unnga bit for bit-nedbygging ble det foreslatt en samlet

plan.

Det er nok av eksempler pa presset i enkeltsaker. En utbygging av nesten fire
hundre boliger pa Solneset vil ta store jafs av det folk opplever som Tromsgmarka.
Bare et smalt belte mellom Hamna og Mortensens vil sté igjen etter en utbygging.
Uteskole, hundelgype og friluftsopplevelser for folk i Hamna, Mortensens og resten
av Tromsg kan ga tapt.

En nedbygging av radiomasttomta pa Elverhgy ville adelagt et av fa skog- og
grentomrader sa langt sgr pa Tromsgya. Seks blokker med inntil tre hundre boliger
var planlagt pa tomta ved siden av Elverhgy kirke. Ulrik som var 6 ar, fortalte i 2023-
hgringa til arealdelen at han har brukt skogen sammen med andre barn. Sammen
med mange hundre andre tromsgveaeringer skapte folk som han et voldsomt
engasjement, mange nok ble opplyst om saken fgr det var for sent og per na er
videre planarbeid stoppet.

Enhver nedbygging har fordeler og ulemper. Sakene har ofte reelle dilemmaer.
Det kan alltid tenkes gode grunner til & bygge ned natur. Hvert enkelt inngrep
fremstar lite, men samlet sett, blir det store tap av neernatur og friluftsliv.

En av Igsningene er en egen markalov for Tromsg@. Markaloven har vernet store
skog- og utmarksomrader i 19 kommuner pa det sentrale gstlandsomradet siden
2009, til tross for stort nedbyggingspress. Ved a treffe avgjerelsen pa Stortinget blir
faringene de samme over tid. Lovgivning gjer at vare felles mal, ogsa blir felles
lasninger.

Naturen er en ressurs, ikke en vare. Det er mulig a bygge nok boliger og sette av
nok areal til naering, uten a ta fra folk natur og fritidsopplevelser. Tromsg SV mener at
det som na trengs, er:

e En erkjennelse av hvor viktig det er a ta vare pa byneere greantomrader pa
Kvalgya, bynaere grentomrader pa fastlandssida, og det store, sammenhengene
grgntarealet pa Tromsgya, Tromsgmarka.

e Planleggingen ma veere arealngytral. Omrader som allerede er utbygd, ma
gjenbrukes eller fortettes istedenfor & bygge ned natur.

e Kommunen ma oppheve og revidere planer som ikke tilfredsstiller dagens krav
(planvask).

e Stortinget ma vedta en egen markalov for Tromsg.
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Forslag til vedtak fra forslagsstiller:

1. Uttalelsen vedtas.
2. Uttalelsen sendes til programkomiteen, og tas hensyn til i programarbeidet pa
egnet mate.
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Bustadpris, korttidsutleige og fleire leigebustader
Av: Pal Julius Skogholt

Utviklinga i bustadmarknaden i Tromsg rammer folk hardt. Prisane stig bade for dei
som skal leige og dei som skal kjgpe, utstrakt korttidsutleige gjer at bustader ikkje
er tilgjengeleg for folk som treng ein plass a bu. Vi treng fleire stabile leigebustader
der folk kan bu lenge. Bustader ma bli et velferdsgode for dei mange, ikkje eit
spekulasjonsobjekt for nokre fa.

Ifalge rapporten «Statusvurdering om leiemarkedet 2024. Sentrale utviklingstrekk og
utfordringer» (Husbankens rapportserie 1/2025) er den norske leigemarknaden prega av
ubalanse mellom tilbod og etterspurnad. Dette fagrer til auka press pa sarbare grupper og
hagare leigeprisar. Det er ogsa eit aukende press i marknaden. Fra 2015 til 2023 har talet
pa leigetakarar auka dobbelt sa mykje som befolkningsveksten, og framover er det
forventa at fleire leigetakarar vil vaere aleinebuande, eldre eller laginntektsgrupper, med
lagare gkonomisk handlingsrom.

Det er behov for at det i Noreg blir bygd rimelege utleigebustader som kan tilby folk
langsiktige, stabilie og trygge heimar. Tromsg SV meiner at & bygge opp en ikke-
kommersielle utleigesektor vil vaere ei sentral Iaysning. Det handlar om & bruke pengane
pa ei lgysning som ikkje giv fordeler for berre nokon fa og ikkje farer offentlege midlar ut til
private i for stor grad.

Det er ikke naudsynt a sja lenger enn til Danmark for a finne ein velfungerande ikkje-
kommersiell utleigesektor, dei sakalta allmennbustadane. Allmennbustadane utgjorde i
2024 heile 20 prosent av bustadane i Danmark. Den allmenne bustadsektoren bestar av
rundt 500 bustadorganisasjonar med rundt 7 000 gkonomisk uavhengige og sjelvstyrande
avdelinger. Dei som bur der er leigetakarar, men med en betydelig lokal styringsrett. Dette
har blitt en sjglvfinansierande og demokratisk styrt uteleigesektor som sikrar vanlege folk
rimelege og trygge leigebustader. Tildeling av bustader baseres pa ansiennitet. Etter
tilskott og billige lan er husleiga kostnadsdekkande, noko som betyr at leiga skal dekke
kostnadane ved & anskaffe, vedlikehalde og drifte bygningane.

Pa oppdrag fra Kommunal- og distriktsdepartementet (KDD) har Leieboerforeningen
utreda ein mogleg modell for leigebuarsamvirke i ein norsk kontekst.” Samvirke er en form
for delingsgkonomi der medlemmane deler verksemda og dei gkonomiske resultata. Eit
norsk leigebuarsamvirke blir i rapporten forklart som en bustadmodell der

thttps://www.leieboerforeningen.no/media/msqaqb3m/leieboersamvirke-
sluttrapport.pdf
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«prinsippene er utarbeidet med formal a sikre at botilbudet skal forbli rimelig over tid, at
botilbudet skal veere langsiktig, og at eventuelle subsidier lases til bygningsmassen.
Leieboersamvirket vil vaere eier av eiendommen/e, mens medlemmene er eiere av
leieboersamvirkety.

Rapporten listar opp ulike Igysningar, blant dei ein modell der byggeprosjektet blir
finansiert med ordinaert grunnlan i Husbanken kombinert med tilskott til utleigebustader
(etter modell av det avvikla tilskottet til utleigebustader i Husbanken). Det er naudsynt med
stimulerande tiltak for bustadbygging i ei tid der det er nedgang i byggetakten. Dette vil
vere ein modell som ikkje har same svakheita med innelast kapital, som den gamle
modellen for borettslag hadde fgr liberaliseringa.

Tromsg SV meiner at det ber vaere en kombinasjon mellom en tilskottsordning og
husbanklan, der staten bade gjev eit statstilskott for 8 kompensere for manglande
eigenkapital, lik ordninga for studentbustader, samt at det er rimelege husbanklan. Ein
kombinasjon av tilskott og lan vil bade halde byggekostnadane nede og gjere det mogleg
for boligsamvirke & bygge utan krav om leigebuarinnskott.
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Tromsg trenger @stre Malangenkorridor
Av: Sigrid Bjgrnhaug Hammer

Tromsg baerer et ansvar som strekker seg langt utover bygrensene. Byen er navet for
spesialisthelsetjenester, hgyere utdanning, forskning, sjgmatnaeringer og militaer
tilstedeveaerelse i nord. Nar én by har sa mange samfunnskritiske funksjoner, kan den
ikke veere sarbar. Likevel er Tromsg i dag avhengig av én hovedvei sgrover. Det er
en strukturell svakhet som gjgr regionen mindre robust enn den burde veere.

Jstre Malangenkorridor retter opp denne sarbarheten. En ny innfart til Tromsg gir gkt
sikkerhet, bedre beredskap og stgrre forutsigbarhet for mennesker, naeringsliv og
offentlige tjenester i hele Troms. Samtidig handler prosjektet ikke bare om vei, men
om tilgjengelighet: om hvor lett det er 8 komme seg til jobb, sykehus, utdanning og
kultur — og om hvor det faktisk er mulig a bo. For folk er tid en knapphetsressurs.

Analyser gjennomfart av Oslo Economics viser at Jstre Malangenkorridor er et av de
mest Iesnnsomme samferdselsprosjektene i landet, med hgyere samfunnsgkonomisk
gevinst enn prosjektene som er prioritert i dagens Nasjonal transportplan. Det gjar
prosjektet til et sjeldent eksempel pa et stort infrastrukturtiltak i nord med positiv kost-
nytteverdi.

Kortere reisetider vil knytte Tromsg tettere sammen med Finnsnes, Bardufoss og
resten av regionen. Det utvider arbeidsmarkedet i begge retninger: flere kan jobbe i
Tromsg uten a flytte dit, og flere tromsgvaeringer far reell tilgang til arbeidsplasser sar
i fylket. For forsvaret vil et utvidet arbeidsmarked kunne bety at partnere av
forsvarsansatte far seg relevant jobb, som gjer det mulig & ta med seg familie
nordover. Dette er positivt for rekruttering til helsevesen, utdanning og Forsvaret —
sektorer som allerede i dag sliter med a skaffe nok folk.

Naturinngrepene som fglger av @stre Malangenkorridor ma tas pa alvor. Samtidig
skjer utbyggingen i stor grad i omrader som allerede er preget av eksisterende
infrastruktur og veg. | dette tilfellet er nytten for mennesker og samfunn klart starre
enn kostnadene.

Prosjektet settes ofte opp som en motsetning til Nord-Norgebanen. Det er en falsk
motsetning. Vei og bane lgser ulike oppgaver, og regionen vil vaere avhengig av gode
veiforbindelser ogsa med jernbane. En @stre Malangenkorridor bar ses i
sammenheng med jernbaneutbyggingen.

Jstre Malangenkorridor er derfor ikke bare et veiprosjekt. Det er et prosjekt for
beredskap, for rettferdig regional utvikling og for et mer sammenhengende Nord-
Norge.

Tromsg SV mener derfor at:

e Ny innfart til Tromsg via Jstre Malangenkorridor bgr realiseres.

post@sv.no | sv.no 1
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o Prosjektet er viktig for beredskap, forsvar og forsyningssikkerhet i nord.
e Staten ma ta hovedansvaret for finansiering av prosjektet.

post@sv.no | sv.no 2
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Sak 11 — Valg

Valg av styre

Forslagsstiller: Gunhild Johansen og Synne Lockert (valgkomiteen)

Kommentar fra valgkomitéen:

Verv Navn Innstilling

Leder Pal Julius Skogholt Ny (valgt for 1 ar)

Medlem Asne Hagetveit Gjenvalg (valgt for 2 ar

Medlem Geir-Vidar Qveras Gjenvalg (valgt for 2 ar

Medlem Sidsel Fjelltun Ny (valgt for 2 ar)

Medlem Elisa Christine Eriksen Ny (valgt for 2 ar)

Medlem Brynjar Saus (Ikke pa valg)

Medlem Abdalla Ali Mohammed (Ikke pa valg)

Medlem Reinaldo Montalvo (Ikke pa valg)

Medlem Jogrund Jgrgensen (Ikke pa valg)

Medlem Manar Kalaaiji (Ikke pa valg)

Vara Mariann Lgkse Gjenvalg (valgt for 2 ar)

Vara Peter Andre Jensen Gjenvalg (valgt for 2 ar)

Vara Martin Krane Ikke pa valg

Vara Maria Wirkola Ikke pa valg

Medlem Representant fra Ikke pa valg
kommunestyregruppa

Medlem Representant fra Ikke pa valg
Sosialistisk Ungdom

Valg av revisorer

Forslagsstiller: Gunhild Johansen og Synne Lockert (valgkomiteen)

Verv Navn Innstilling
Medlem Steinar Eliassen Gjenvalg; ett ar (forst
valgt 2023)
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Medlem

Gunhild Johansen Ny; ett ar

Vara

Bi Haavind

Gjenvalg, ett ar (farst
valgt 2025)

Valg av nominasjonskomité til kommunevalget 2027:

Forslagsstiller: Gunhild Johansen og Synne Lockert (valgkomiteen)

Verv Navn

Leder Asne Hgagetveit

Medlem Pal Julius Skogholt

Medlem Frode Henriksen

Medlem Anders T. Lind

Medlem Sosialistisk Ungdoms medlem

Valg av programkomité til kommunevalget 2027:

Forslagsstiller: Gunhild Johansen og Synne Lockert (valgkomiteen)

Vern Navn

Leder Line Solbakken

Medlem Bjgrn Hersoug

Medlem Sigrid Bjgrnhaug Hammer
Medlem Sara Ellen Gaup

Medlem Brynjar Saus

Medlem Matias Kjerstad

Medlem Bi Haavind

Medlem Sosialistisk Ungdoms medlem
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Valg av delegater til fylkesarsmote 2026

Forslagsstiller: Gunhild Johansen og Synne Lockert (valgkomiteen)
14 delegater totalt:
1. Matias Hogne Kjerstad
Peter Andre Jensen
Geir-Vidar Qveras
Steinar Eliassen

Sidsel Fjelltun

2

3

4

5

6. Pal Julius Skogholt

7. Line Elisabeth Solbakken
8. Maja-Lisa Lgchen
9. Kelly Then

10.
11.
12.
13.

14.

Styret far fullmakt til a supplere listen.
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Valg av valgkomité for 2027

Forslagsstiller: styret

Kommentar fra styret:
Valgkomiteen for 2027 er selvkonstituerende.

Verv Navn Innstilling
Medlem Frode Henriksen Ny (ett ar)
Medlem Bjarne Rohde Ny (ett ar)
Medlem Sara Ellen Gaup Ny (ett ar)
Medlem Synne Lockert Ny (ett ar)
Medlem Sosialistisk Ungdoms Ikke pa valg
medlem
Innstilling
Godkjennes.
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